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EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM INFORMATIKAI KAR
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

Az Eotvos Lorand Tudomanyegyetem Informatikai Kardnak Kari Tandcsa a nemzeti
felsGoktatasrol szold 2011. évi CCIV. torvény és az Egyetem Szervezeti és Miikodési
Szabalyzata 1. kotet (a tovabbiakban SZMR) alapjan, annak részeként, a Kar Szervezeti €s
Mikodési Szabalyzatara az alabbi javaslatot teszi:

Altalanos rendelkezések

1. §

(1) A Kar neve: Eotvos Lorand Tudomanyegyetem Informatikai Kar (IK)
Székhelye: 1117 Budapest, Pazmany Péter sétany 1/C
Telephelyei: 2462 Martonvasar, Dréher ut. 12.
9700 Szombathely, Karolyi Gaspar tér 4.
2 A Kar idegen nyelvii elnevezései:
angolul: Faculty of Informatics
németiil: Fakultét fiir Informatik
franciaul: Faculté d’Informatique
latinul: Facultas Informatica

(3) A Kar alaptevékenysége fels6foku informatikai oktatas, kutatas, fejlesztés és innovacios
tevékenységek végzése.

A Kar szervezeti felépitése és vezetése

SZMR 11. § (1) A karok alapveté szervezeti és miikodési rendjérol a jelen Szabalyzat és a (2)
bekezdésben meghatarozott korben a jelen Szabalyzat mellékletét képezd kari szervezeti és
miikodési szabalyzatok rendelkeznek.
(2) A kar szervezeti és miikodési szabalyzataban kell rogziteni:

a) a kar szervezeti felépitését ...

2.§

(1) A Kar oktatasi, kutatasi és szolgaltato szervezeti egységekre, valamint 6nallo szervezeti
egységnek nem mindsiild egyéb egységekre tagozodik.

A Kar oktatasi kutatasi szervezete

Az intézet

3.§

1) A Karon az oktatasi, kutatasi tevékenység elsdsorban intézeti keretekben valdsul meg.

2 Intézet legalabb nyolc tudomanyos fokozattal rendelkezd, kdzalkalmazotti
jogviszonyban foglalkoztatott oktatd vagy kutatd alkalmazasaval miikodhet.

3) Az intézetigazgatdi megbizasra és a megbizas megismétlésére palyazat tjan keriil sor.
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A palyazat elbiralasara a dékan javaslatara a Kari tanacs birald bizottsagot allit fel. A
birald bizottsag a beérkezett palydzatokat véleményezi, véleményét irdsban kdteles
megadni ¢€s titkos szavazassal is kifejezni.

Az intézetigazgatoi palyazatot az intézethez tartozo teljes munkaidében foglalkoztatott,
hatarozatlan idoére kinevezett oktatok, kutatok, tanarok értekezlete is véleményezi, mely
az intézetben dolgozo kozalkalmazottak szamara nyilvanos. Az Intézet oktatdinak-
kutatoinak, tanarainak véleménynyilvanitdé szavazasa akkor érvényes, ha azon a
szavazasra jogosultak legalabb 50%-a leadta szavazatat.

A Kari tanacs a biralo bizottsag és az értekezlet véleményének ismeretében tesz
javaslatot a megbizasra.

Az intézetigazgatdt a bizottsag és értekezlet véleményét és a Kari Tanacs javaslatat
megismerve a dékan bizza meg. Ha a palyazatokat véleményezd, javaslatot tevd
testliletek egybehangz6 allaspontot fogalmaztak meg, akkor a dékan a megbizas soran
nem térhet el ett6l. Ha a testiiletek allasfoglalasa eltérd, akkor a dékan az allaspontok
mérlegelése utdn hozza meg dontését, azonban arrdl és annak indokairdl a megbizas
atadasa el6tt irasban tajékoztatnia kell a Kari Tanacs tagjait. Az intézet vezet6jét a kari
tandcs javaslata alapjan a dékan bizza meg.

Az intézetigazgatot munkajaban intézetigazgato-helyettes segiti, akinek megbizéasara az
SZMR. 20. §-at kell alkalmazni.

Az intézet igazgatdi feladataival az Egyetemmel teljes munkaidés kozalkalmazotti
jogviszonyban all6 egyetemi tandr vagy habilitalt egyetemi docens bizhatdé meg

Intézetigazgato-helyettesi feladattal megbizhatd egyetemi tanar, vagy egyetemi docens.

Intézeti tanszékvezetdi megbizds adhaté az adott intézetbe kinevezett, teljes
munkaiddben foglalkoztatott egyetemi tanarnak vagy egyetemi docensnek.

Informatikatudomanyi Intézet

4.§

Az Informatikatudomanyi Intézet alapvet6 feladata az informatikai képzési teriilet
szakjainak gondozasa, az informatikai, matematikai és szamitastudomanyi ismeretek
magas szintll oktatdsa az alapképzés, mesterképzés és a doktori képzés szintjén, az
informatikai tudomanyok teriiletén nemzetkozileg is jelentds diszciplinaris ¢és
interdiszciplinaris oktatési, kutatasi, fejlesztési és innovacios tevékenység végzése.

Az Informatikatudomanyi Intézeten beliil a kdvetkezd intézeti tanszekek miikodnek:
Algoritmusok és Alkalmazasaik Tanszék

Informacids Rendszerek Tanszék

Komputeralgebra Tanszék

Numerikus Analizis Tanszék

Programozaselmélet és Szoftvertechnoldgiai Tanszék

Programozasi Nyelvek és Forditoprogramok Tanszék

Meédia- és Oktatasinformatika Tanszék

Az Informatikatudomanyi Intézet intézeti tanacsanak tagjai az intézeti tanszékek
vezetdi, az intézetigazgatd, a kari hallgatoi dnkormanyzat altal delegalt 1 f6 hallgatoi
képviseld, valamint a kari doktorandusz képviselet altal delegalt 1 6 doktorandusz.
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Térképtudomanyi és Geoinformatikai Intézet

5. §

A Térképtudoményi ¢és Geoinformatikai Intézet feladata a térképészeti és a
geoinformatikai ismeretek magas szint{i oktatasa mindharom képzési szinten, valamint
a tudomanyteriileten nemzetkozileg is jelentds kutatasi tevékenység végzése.

A Térképtudomanyi és Geoinformatikai Intézet az oktatasi, kutatasi feladatkorét intézeti
tanszékek kialakitasa nélkiil, egységes szervezeti rendben végzi.

A Térképtudomanyi ¢és Geoinformatikai Intézet intézeti tanacsanak tagja az
intézetigazgatd, az intézet Osszoktatoi értekezlete altal megvalasztott tovabbi 3 6
kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott oktatd-kutato, a kari hallgatéi
Onkormanyzat altal delegalt 1 6 hallgatoi képviseld, valamint a kari doktorandusz
képviselet altal delegalt 1 f6 doktorandusz.

Savaria Miiszaki Intézet

6. §

A Savaria Miiszaki Intézet a Kar Szombathelyen miikodé 6nalld oktatasi, kutatasi
szervezeti egysége. Az intézet feladata a miszaki képzési teriilet szakmai ¢és
tudomanyos ismereteinek magas szintli oktatasa és kutatasa.

A Savaria Miuszaki Intézet az oktatasi, kutatasi feladatkorét intézeti tanszékek
kialakitasa nélkiil, egységes szervezeti rendben végzi.

A Savaria Miszaki Intézet intézeti tanacsanak tagja az intézetigazgatod, az intézet
Osszoktatoi értekezlete altal megvalasztott tovabbi 3 {6 kozalkalmazotti jogviszonyban
foglalkoztatott oktato-kutatd, valamint a kari hallgatoi onkormanyzat altal delegalt 1 £6
hallgatéi képviseld.

Egyetemi-Vallalati Egyiittmiikodési Intézet

7.§

Az Egyetemi-Vallalati Egyiittm{ikodési Intézet az adattudomany és a mesterséges
intelligencia diszciplinaris €s interdiszciplinaris, valamint informatikai vallalkozasi és
innovaciomenedzsment képzési programok gondozasa, ezeken a teriileteken
diszciplindris és interdiszciplinaris oktatdsi, kutatasi, fejlesztési €s innovacios
tevékenység végzése, tovabba ipari tanszékek €s egyetemi-vallalati egytittmiikodési
koézpontok mitkodtetése.

Az Egyetemi-Vallalati Egyiittmiikodési Intézeten beliil a kovetkezé nem o6nalld
szervezeti egységek miikodnek:

e Adattudomanyi és Adattechnologiai Tanszék

e Mesterséges Intelligencia Tanszék

e Akadémiai-ipari Egyiittmiikodési Kozpont (Id. 8.§)

e Informatikai Kooperacios Kutatasi és Oktatasi Kézpont (a tovabbiakban: IKKK)

Az Egyetemi-Vallalati Egyiittmiikodési Intézet intézeti tanacsanak tagjai az intézeti
szervezeti egységek vezetli, az intézetigazgatd, a kari hallgatéi dnkormanyzat altal
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delegalt 1 f6 hallgatoi képviseld, valamint a kari doktorandusz képviselet altal delegalt
1 6 doktorandusz.

8.§

Az Egyetemi-Vallalati Egyiittmiikodési Intézeten beliil miikodé Akadémiai-ipari
Egyiittmikodési Kozpont a Kar oktatasi, kutatasi €s innovacios szervezeti egysége.
Feladata az EIT Digital Budapest Node Co-location Center (a tovabbiakban CLC)
miilkodtetése az EIT Digital Budapest Node-dal egyiittmiikodésben és az EIT Digital
keretében futd ELTE oktatasi, kutatési €s innovacios feladatok, palyazatok koordinalasa
¢s tamogatasa, valamint a feladatok elvégzésében valo részvétel.

Az Akadémiai-ipari Egylittmtikodési Kozpont vezetdje az igazgatd, akit a Kari Tandcs
javaslatara a dékan biz meg a kar f6allast oktatoi vagy kutatédi koziil az ELTE SZMSZ
III. kotete, a Foglalkoztatasi Kovetelményrendszer szabdlyai szerint. Az igazgatot
munkdjaban igazgato-helyettes segiti, akit a dékan biz meg az igazgatd javaslatara.

A kozpont munkatarsainak foglalkoztatdsa kozalkalmazotti jogviszonyban, illetve
hallgatéi/doktorandusz ~ szerzédések  formdjaban  torténik. A munkatdrsak
foglalkoztatdsara vonatkozd eljarasokban az ,,EIT Digital KIC” nevii szervezet
elvarasait és az ELTE Foglalkoztatasi Kovetelményrendszer szabalyait is figyelembe
kell venni. A kozpontban az EIT Digital KIC el6irdsainak megfelelén létesithetok
munkakorok, igy kiilondsen doktori képzés felelds, kiiliigyi program felelds, innovacios
program felelds munkakor is.

9. §

Az Egyetemi-Vallalati Egyiittm{ikodési Intézeten beliil mikodé Informatikai
Kooperacios Kutatasi és Oktatasi Kozpont (a tovabbiakban IKKK) a Kar oktatasi,
kutatasi szervezeti egysége. Az IKKK feladata a kar ipari egylittmiikodési kutatas-
fejlesztési projektjeinek koordinalasa.

Az IKKK vezetdje az igazgatd, akit a Kari Tanacs javaslatara a dékan biz meg a kar
foallast oktatoi koziil.

Szerz6dés, illetve palyazat alapjan miikodé oktatasi, kutatas-fejlesztési és innovacios

1)

)

©)

szervezeti egységek
10. §

A kihelyezett tanszék — nem 6nallo és hatdrozott iddre alakult oktatasi szervezeti
egység — a Kar ¢és egy masik intézmény egyiittmiikodésének egyik forméja, amelynek
célja az intézmény személyi allomdnyanak ¢és infrastruktardjanak bevondsa az
oktatasba, kutatasba.

Kihelyezett egység létesitésérol, miikodésének meghosszabbitasardl a Kari Tanacs tesz
javaslatot a Szenatus felé.

Az egység a Kar és a masik intézmény altal kotott meghatarozott idére — legfeljebb ot
évre — sz010 szerzddéssel jon létre. Ebben a szerzddésben kell rogziteni az egyseg
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feladatait ¢és miikodésének sajatos feltételeit is. Ha a szerz6dés nem kertil
meghosszabbitésra, az egység automatikusan megsziinik.

A kihelyezett egység vezetdje a szerzodo intézmény alkalmazottja, akit a Kari Tanacs
¢és a szerz6do intézmény vezetdjének javaslatara a dékan biz meg. Tagjait az egység
vezetdje a szerz0do intézmény alkalmazottai koziil kéri fel és bizza meg a szerzodésben
foglaltak szerint.

11.§

A Szoftver- és Adatintenziv Szolgaltatasok Kompetencia Kézpont (a tovabbiakban KK)
a Kar 0nallo oktatasi, kutatdsi szervezeti egysége. A KK feladata a Kompetencia
Kozpont palyézat koordinalésa.

Az KK vezetdje az igazgatd, miikddését rektori-kancelléri egyiittes utasitas szabalyozza.

Szervezeti egységnek nem mindsiild egységek
12. §

Onall6 szervezeti egységnek nem mindsiild egyéb egység létrehozhatd tanszéken beliil
minden olyan oktatdsi, kutatdsi vagy specidlis feladatra, amelynek ellatdsdhoz
szervezetre van sziikség.

Ilyen egység lehet az oktatdst, kutatast kozvetleniil segitd laboratoérium, csoport,
kozpont vagy mas elnevezesii egyseég.

Ilyen egységet az érintett intézet kezdeményezésére a Kari Tandcs hoz 1étre.
Ilyen egység vezetdjének megbizdsat, az intézeti tanacs véleményének ismeretében a
dékan adja ki.

Szervezeti egységnek nem mindsiild egység hatarozott idore is 1étrehozhato.

13. §

Az Informatikai Karon mikodé MTA kutatocsoportok jogi helyzetét és az
egylittmiikddés elveit az ELTE és a Magyar Tudomédnyos Akadémia kiilon szerzddése
szabalyozza.

A karra kihelyezett MTA kutatocsoportokat dékani utasitas sorolja fel.

Az MTA kutatocsoportok alkalmazottai, €s a Kar nem kodzalkalmazotti jogviszonyban
foglalkoztatott oktatoi, kutatoi és mas alkalmazottai a szervezeti egységek tanéacsiilésein
— meghivasuk esetén— csak tanacskozasi joggal vehetnek részt.

A Kar szolgaltato szervezete

14.§

A Kar szolgaltatd szervezeti egységei a Kari Konyvtar, az Informatikai Csoport, a
Tudomanyos és Nemzetkozi Kapcsolatok Csoportja és a Didktamogatd Kozpont.
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(2) A Kari Konyvtar felett a szakmai feliigyeletet az Egyetemi Konyvtar gyakorolja.
Miikodési szabalyzatat a kari konyvtarbizottsag, az intézeti tanacsok és a kari tanacs
véleményére tekintettel a dékan hagyja jova. A Kari Konyvtar szakteriileti részlegei:
informatikai, térképtudomanyi.

3) Az Informatikai Csoport szolgaltatdsokat nyujt a szamitdégépes laboratdoriumok
tizemeltetésével, informatikai eszkozok beszerzésével kapcsolatosan. Miikddését a
tanszéki véleményekre tekintettel a dékan utasitasban szabalyozza.

(4) A Tudomanyos és Nemzetkozi Kapcsolatok Csoportja feladata a tudomanyszervezési
feladatok, a doktori iskola és a habilitacios eljarasok, illetve a nemzetk6zi kapcsolatok,
csereprogramok és az idegennyelvii oktatasi programok tdmogatasa.

(5) A Diaktamogaté Kozpont specialis oktatast-kutatast tdmogatd egység, koordinacids
jogkorrel rendelkez6 vezetdvel.

A Karon miikodoé érdekképviseleti szervek

SZMR 58. § (4) Az Egyetemen miikodé reprezentativ szakszervezetekrol az egyetemi Kkollektiv
szerzodés rendelkezik.

SZMR 59. § Az Intézményi Erdekegyezteté Tanacs szervezetét és miikodési rendjét az Egyetem
és az intézményi szakszervezet a kollektiv szerzodésben rogziti.

Hallgatéi Onkormanyzat és Doktorandusz Képviselet
15. §

1) A Kar Hallgatoi Onkormanyzatara vonatkozé szabalyokat, mint az EHOK Alapszabély
részét, a Szenatus jovahagyasa eldtt a Kari Tanacs véleményezi.

2 A kari Doktorandusz Képviseletre vonatkozo szabalyokat, mint az EDOK Alapszabély
részEt, a Szenatus jovahagyasa elott a kari tanacs véleményezi.

A Kar vezetési struktiuraja

A Kari Tanacs

SZMR 117. § (1) A kari tanacs a kar — Szenatus altal atruhazott jogkorben eljaré — dontési,
valamint javaslattételi, véleményez6 és ellenérzési joggal felruhazott vezeto testiilete.

(2) A Kkari taniacs megvalasztasanak és miikodésének szabalyait a karok szervezeti és miikodési
szabalyzataban kell rogziteni ...

A Kari Tanacs osszetétele és megvalasztasa
16. §

A Kari tanacs 17 szavazati jogu tagbol all. Elndke a dékan.
(1) A Kkari tanacsnak hivatalbol szavazati jogu tagja:
a) a dékan,
b) a kari HOK elndke,
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c) a kari Doktorandusz Képviselet elnoke.

Valasztas utjan szavazati jogu tagjai a kari tanacsnak:

a) Az Informatikatudomanyi Intézetben tanszékenként egy oktatd, kutatdo vagy
tanar, 0sszesen 7 10,

b) a Savaria Miszaki Intézet egy oktatdja, kutatoja vagy tanara,

c) a Térképtudomanyi és Geoinformatikai Intézet egy oktatdja, kutatdja vagy tanara

d) Az Egyetemi-Vallalati Egylittmiikodési Intézet egy oktatdja, kutatdja vagy
tanara.

e) egy tag az oktatast-kutatast tamogat6 alkalmazottak képviselje,

f) a HOK altal delegalt 3 hallgatoi képviseld.

A Kari tanacs a miikodésével kapcsolatos feladatok ellatasara titkart valaszt. A Kari
tanacs titkara latja el a kari tanacs iiléseinek eldkészitésével, lebonyolitasaval, illetve a
meghozott hatarozatok végrehajtasaval kapcsolatos feladatokat.

A Kari tanacs iilésein tanacskozasi joggal, allando meghivottként vesznek részt:
a) az intézetigazgatok
b) a tanszékvezetdk,
C) a dékanhelyettesek,
d) az ELTE rektora és helyetteseli,
e) az ELTE kancellarja,
f) az ELTE igazgatasi vezetdje,
g) a reprezentativ szakszervezetek képviseldi,
h) az ELTE szenatusanak valasztott IK-s tagjai,
i) a Kar egyetemi tanarai és professzor emerituszai,
J) akari Gazdasagi Hivatal vezetdje,
K) a dékani biztosok.

A dékan a kari tanacs iilésére a kari szabalyzatban meghatarozottakon kiviil mast is
meghivhat, ha részvételét a napirendi pont megvitatdsdban sziikségesnek tartja. A
meghivott résztvevoknek tandcskozasi joguk van.

17. §

A Kkari tanacs tagjainak megvalasztasat a dékan irja ki gy, hogy az 0j tagok
megvalasztasara legkésObb a tandcs tagjai mandatumanak lejartait megelézden két
honappal kertiljon sor.

A Kari tanacs valasztott tagjainak mandatuma harom évre, a hallgatok megbizatasa egy
évre szol.

A kari tanacsi tagsag megsziinik:
a) a kari tanacsi tagsagot eredményezé hivatali megbizas vagy tisztség
megsziinésével,
b) a mandatum idejének lejartaval,
) lemondassal,
d) a (4) bekezdésben foglalt visszahivassal.

Ha egy kari tanacs tag legalabb harom egymast kdvetd iilésen nem képes ellatni
feladatat, a dékan kezdeményezésére a Kari tanacs a jelenlévok 2/3-anak tobbségével
meghozott hatirozatdval kezdeményezheti a valasztd, delegalo testiiletnél a tag
visszahivésat. A visszahivasra a megvalasztés, delegalds szabalyait kell értelemszertien
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alkalmazni. A hatdrozathozatal soran az érintett tag nem szavazhat és Ot a
hatérozatképesség €s az érvényesség szamitasanal figyelmen kiviil kell hagyni.

18. §

A Kkari tanacs a tagjainak megvalasztasaval kapcsolatos feladatok iranyitasara és
ellendrzésére egy haromtagu valasztasi bizottsagot hoz 1étre.

Az intézeteket (intézeti tanszékeket) képviseld kari tanacsi tagokat az egyes intézetek
(intézeti tanszékek) oktatdi, kutatoi, tandrai intézetenként (intézeti tanszékenként)
valasztjadk meg. Az oktatdst- kutatast tamogat6 alkalmazottak képviseldjét az érintettek
kozpontilag valasztjak meg.

A valasztas valasztoi gytiléseken torténik. A gytilésen részt vesz a valasztési bizottsag
egy, az adott valasztasban nem érintett tagja. O a gyllés levezetdje. A gyllést az
intézetvezeto (intézeti tanszékvezeto), illetve a dékan hivja dssze.

A valasztoi gytilés akkor hatarozatképes, ha a valasztasra jogosultak tobb mint fele jelen
van.

Az intézet (intézeti tanszék) minden oktatdja, kutatdja és tandra, illetve az oktatést-
kutatast tdmogaté minden alkalmazott valasztdo és valaszthato, koziilikk a valasztoi
gyllésen barki, barkit javasolhat jeloltnek. Az keriil fel a jeldltlistara, aki a jelolést
elfogadja. A jelolés lezarasa utan a gyiilés nyilt szavazassal két szavazatszamlalot
valaszt a valasztési bizottsag jelenlévo tagja mellé.

A jeloltlista alapjan a valasztoi gytilés titkosan szavaz.

Eredményes a szavazds, ha a legtobb szavazatot kapott jelolt megkapta az érvényes
szavazatok tobb mint felét. Egy szavazolap érvényes, ha azon egyértelmii mddon,
pontosan egy jelolt van megjeldlve. Eredménytelen szavazas esetén a szavazast meg
kell ismételni, tigy, hogy a legkevesebb szavazatot kapott jeldltet, ha van ilyen, tordlni
kell a listarol.

A megismételt szavazas eredménytelensége esetén a szavazast Ujra meg kell ismételni
a (7) bekezdésben foglaltak figyelembe vételével. Ha a szavazas haromszor egymas utan
eredménytelen, a valasztast két héten beliil azonos szabalyokkal meg kell ismételni.

Mindaddig, amig az illetd intézet (intézeti tanszék) kari tanacsi képviseldjét nem sikeriil
megvalasztani, az intézetet (intézeti tanszéket) a Kari Tanacsban - szavazati joggal — az
intézet (intézeti tanszék) vezetdje képviseli.

19. §

A Kari tanacs valamennyi tagja a Kar egészének és 0sszes polgaranak érdekét szem el6tt
tartva koteles munkajat végezni, a kari tanacs tevékenységében legjobb tudasa szerint
koézremiikddni.

A kari tanacs tagjait inditvanyozasi, észrevételezési, véleménynyilvanitasi, javaslattételi
és szavazati jog illeti meg.

A Kari tanacs tagjai a kari tanacs iilésén a bejelentések napirend keretében jogosultak
barmely témédban a dékanhoz és a dékan helyetteseihez, illetve a HOK elndkéhez
kérdést intézni. Amennyiben a Kari tanacs iilésén a valaszadasra nincs lehet6ség, ugy a
megkérdezett 8 napon beliil irdsban koteles valaszolni.
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4) A kari tandcs tagjai a tanacs ilésén kiviil is irasban barmikor kérdést tehetnek fel a (3)
bekezdésben felsorolt vezetéknek és a HOK elndkének, akik 8 napon beliil irasban
kotelesek valaszolni.

5) A Kari tanacs valasztott tagja mandatumarol lemondhat.

(6) Ha a Kkari tanacs szavazati jogu tagjanak mandatuma megsziinik, a dékan 10 valasztast
rendel el a hely betdltésére.

A Kari Tanacs feladat és hataskore

SZMR 119. § (1) A kari tanacs dontési hataskorébe tartozik
(a) a szak képzési tervének jovahagyasa; ...

(e) kari kitiintetések alapitasa és odaitélése; ...

(h) a sajat iigyrendjének meghatarozasa, ...

(i) kari testiiletek, bizottsagok létesitése;

20. §

1) A Kari tanacs az SZMR 119. §-ban megallapitott hataskorok mellett:

a) véleményezi adjunktus, tanarsegéd, gyakornok, tudomanyos segédmunkatars,
munkatars, mesteroktatd, mérnoktanar, mestertanar, gyakorlati oktato
alkalmazasat,

b) beszamoltatja az intézetigazgatot.

(2) A Kkari tanacs minden egy¢éb, a kar képzési és kutatasi stratégajaval 6sszefliggd kérdést
megvizsgalhat és eldonthet.

(3) A Kkaritanacs a dékan javaslatara valasztja meg titkarat.

A Kari Tanacs miikodése

SZMR 120. § (1) A kari tandcs iilései az egyetemi polgarok szimara nyilvanosak. A kari tanacs a
kar szervezeti és miikodési szabalyzatiban meghatarozott médon zart iilést rendelhet el. ...

(3) A Kkari tanacs iiléseinek jegyzokonyvei és hatarozatai a kar oktatéi-kutatéi és hallgatoi,
valamint a kari miikodést tAamogatok szamara — a (2) bekezdés alapjan alkalmazando 76. § (3)
bekezdésében foglalt korlatozassal — nyilvanosak.

SZMR 121. § (1) A kari tanacs hataskorét az iilésen gyakorolja, amelyet a kar vezetdje sziikség
szerint, de tanévenként legalabb négy alkalommal — a napirend megjelolésével — hiv dssze.

SZMR 122. § ... A Kkari szabalyzatban kell meghatarozni azokat a kérdéseket, amelyekben a
hatarozat meghozataldhoz minésitett tobbség kell.

21.§

1) A Kkari tanacs az altala elfogadott tigyrend és munkaterv alapjan végzi tevékenységét.

(2) A Kkari tanacs iilései a Kar polgarai szamara nyilvanosak. Az elnok zart {ilést rendel el,
ha azt barmelyik tag inditvanyara a Tanécs tagjainak tobb mint fele megszavazza.

(3)  AKkaritanacs minden tagja egy szavazattal rendelkezik. Csak a szavazaskor ténylegesen
jelenlévé tanacstagok szavazata szamit.



EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM INFORMATIKAI KAR
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

(4)

(5)

1)
()

(3)

(4)

()

(6)

(")

(8)
9)

(10)

(11)

A valasztott kari tanacstag koteles az tiléseken részt venni. Harom hianyzas utan —
melybe az elézetesen bejelentett, hivatalos kiilfoldi Gt miattiak nem szamitanak bele —
a kari tanacs titkara irasban értesiti az illetékes intézet (intézeti tanszék) vezet6jét, vagy
a HOK elnokét.

A dékan, a Hallgatoi Onkormanyzat elndke és a kari Doktorandusz Képviselet elnoke
egy-egy llésre is helyettesittetheti magat, atruhazhatja szavazati jogat, ha ezt a
szandékat az lilés megkezdéséig irasban eljuttatja az tilést levezetd elndkhoz.

22.§

A Kari tanacs akkor hatarozatképes, ha az iilésen a Tanacs tagjainak legalabb 60 %- a
jelen van (11 £6).

A Kari tanacs hatarozatait a jelen 1év6 tagok egyszerii tobbségével hozza meg, kivéve a
(3) és (4) bekezdésben megjelolt kérdéseket. Nyilt szavazas esetén, ha az eléterjesztés
alternativat tartalmazott és szavazategyenldség alakult ki, a dékan szavazata dont.
Titkos szavazas esetén meg kell ismételni a szavazast.

A Kari tanacs hatarozatait a dékan visszahivasanak kezdeményezése targyaban a kari
tanacs tagjai kétharmadanak (12 f6) egybehangzo6 szavazataval hozza meg.

A Kari tanacs hatarozatait a kari Szervezeti és Miikodési Szabalyzat megalkotasara és
elfogadasara vonatkozo javaslat targyaban a kari tanacs jelenlévé tagjai kétharmadanak
egybehangz6 szavazataval hozza meg.

A Kari tanacs titkosan szavaz:
a) személyi kérdésekben,
b) minden egyéb ligyben, ha a kari tanacs ugy dont.

A titkos szavazas szavazolappal torténik, személyi kérdésekben csak igennel vagy
nemmel lehet szavazni.

Az érvénytelen szavazatokat a hatdrozat eredménye szempontjabdl figyelmen kiviil kell
hagyni. Amennyiben az érvénytelen szavazatok figyelmen kiviil hagyasa esetén a
leadott szavazatok szdma nem ¢éri el a sziikséges — az (1) bekezdésben eldirt —
hatarozatképességi kiiszobot, gy a szavazast meg kell ismételni.

A dékan, nyilt szavazas esetén név szerinti szavazast rendel el, ha azt a szavazati joga
tagok legalabb fele (9 tag) kéri.

A Tandcs iilésén hozott hatarozatok megszerkesztésérol és irasba foglalasarol a kari
tandcs titkara gondoskodik. A hatarozatok szovegét a dékan irja ald. A dokumentumokat
a rektornak, az Egyetem igazgatasi vezetdjének, a Tanécs tagjainak, a meghivottaknak,
¢és a kari hivatalok vezetdinek legkésdbb az iilést kovetd 8 napon beliil meg kell kiildeni.
Egy, a dékén alairasaval hitelesitett példanyt a feljegyzéshez kell csatolni.

A Tandcs iilésének elOterjesztései, a hangszalagok, az iilésrdl késziilt feljegyzés és
hatdrozatok az Informatikai Kar polgédrai szamdra nyilvdnosak. A nyilvanossag
biztositasa érdekében az iilések hatarozatait a kari honlapon elérhetové kell tenni.

Kiils6 érdeklddd részére az anyagokba valo betekintést a Kar dékanja vagy az adott
kérdésben kozvetleniil illetékes vezetd (pl. dékanhelyettes) engedélyezheti, kozérdekii
adatigénylés esetén a vonatkoz szabalyozas, egyébként a vezetd altal meghatarozott
feltételek szerint.
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A dékan és helyettesei
23. §

A kar vezetdje a dékan.

A dékan felel a karnak az alaptevékenységgel 0sszefliggd szakmai kovetelményeknek
megfeleld mikodéséért, tovabba az atruhdzott hatdskorben megtett intézkedéseinek
szabalyossagaért és célszerliségéért.

A Kari tanacs a dékani palyazat kiirasanak és elbiralasanak el6készitésére bizottsagot
hoz létre.
A Kari tanacs a benyujtott palyazatot — tobb palyazat esetén azokat rangsorolva -

véleményezi, majd ezt kdvetden a tagjai tobbsége altal tdmogatott palyazot felterjeszti
a rektornak.

A dékant az Egyetem egyetemi tanarai, foiskolai tandarai, illetve habilitalt egyetemi
docensei koziil a rektor bizza meg.

A dékani megbizas megsziinik

a) a megbizas id6tartamanak lejartaval,

b) lemondassal,

c) visszahivas alapjan kezdeményezett felmentéssel,
d) a torvényben meghatarozott életkor betoltésével.

A (6) bekezdés c) pontja szerinti esetben a megbizasi id0 lejarta eldtti visszahivas
kezdeményezésére — harminc nappal az {lés napja el6tt megkiildott irasbeli
eldterjesztésre — tagjai kétharmadanak igenld szavazatdval a kari tanacs jogosult, a
visszahivasrdl a rektor dont.

A dékéan az SZMR 124. § keretei kozott ellatja a kar képviseletét és iranyitasat, tovabba
gondoskodik a kar mikddtetésérol.

24. §
2A dékant munkéjaban harom dékanhelyettes segiti:
a) a tudomanyos és innovacios iigyekért felelds dékanhelyettes,
b) az oktatasi ¢és tanulmanyi tigyekért felelés dékanhelyettes,
c) a nemzetkozi és palyazati ligyekért felelds dékanhelyettes, aki az altalanos

dékanhelyettes is egyben.

A dékanhelyetteseket a kar — a kiirt palyazatra jelentkezé — egyetemi tanarai, féiskolai
tanarai vagy egyetemi docensei koziil a kari tandcs véleményének meghallgatasa, a
palyazatok rangsoroldsa utan a dékan bizza meg.

Az egyes dékanhelyettesek kozotti munkakori megosztast, feladat- és hataskoriiket a
dékan — a kari tanacs véleményének meghallgatasaval — allapitja meg.

A dékdn — munkdjanak segitésére — dékani tandcsadé testiiletet alakithat, illetve
tanacsadokat kérhet fel, valamint meghatarozott feladat ellatdsdval Osszefliggésben
dekani biztost nevezhet ki.

2 Megallapitotta a CLXIV/2024. (V1. 24.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. V1. 25. napjatol.
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Kari szinti testiiletek

SZMR 126. § (2) A bizottsagok létrehozasanak, osszetételének, hataskorének és miilkodésének
szabalyait az allando bizottsag esetében a kar szervezeti és miikodési szabalyzataban, ideiglenes
bizottsag esetében a létrehozasat elrendeld kari tandcsi hatarozatban kell megallapitani.

25. §

A Kari bizottsagok Osszetételét és hataskorét jogszabaly, egyetemi vagy kari szabalyzat
rogziti. Tagjait intézeti, intézeti tansz€ki, ill. hallgatéi onkormanyzati javaslat alapjan a
kari tanacs lista szerint hagyja jova. A kari bizottsagok a kari tanacs dontés-elokészitd
testiiletei.

A kari bizottsagok miikodésére a Kari tanacs tigyrendje alkalmazando, amennyiben a
bizottsdgnak nincs sajat ligyrendje, vagy a sajat tigyrendje nem rendelkezik az adott
kérdésrol.

A dékani bizottsagok a dékan tandcsado testiiletei. A dékéan az altala 1étrehozott allando
bizottsagok megalakitasarol és osszetételérdl tajékoztatja a kari tanacsot.

Az allandé bizottsagok megbizatasa a 1étrehoz6 Kari tanacs, ill. dékan megbizatasanak
idejére szol. Az j allando bizottsagok megalakulasaig a régi bizottsagok a folyo ligyek
intézését tovabbra is ellatjadk. Az IK Fegyelmi Testiiletének megbizatdsa azonban az 6t
megvalaszto Kari tanacs mandatumanak lejartat kovetd december 31-éig tart.

A bizottsagok elnodkei csak a Kar oktatoi, professor emeritusai, vagy kutatoi lehetnek.

Az Informatikai Kar allando bizottsagai
26. §

A Kari Tandcs Ugyrendi Bizottsaga 4 tagi. EIndkét és 2 oktatd-kutatd, ill. egy hallgatod
tagjat a kari tanacs alakul6 tilésén a Dékan javaslatara a Kari tanacs sajat tagjai koziil
valasztja meg, illetve delegélja a hallgatoi onkormanyzat.

A Koltségvetési Bizottsag 12 tagl. Elndke a dékan. Az Informatikatudomanyi Intézet
tanszékei, a tovabbi intézetek és a HOK egy-egy {6t jelolnek (11 £6).

A Tanulmanyi Bizottsag 14 tagl. Elndke az oktatdsi és tanulmanyi iigyek
dékanhelyettese. A Kari tanacs 6 oktato tagot valaszt. A HOK delegal 7 fot. A bizottsag
ilésein a Doktorandusz Képviselet kiildotte allanddé meghivottként tanacskozasi joggal
vehet részt. A bizottsag feladat- €s hataskorét az ELTE SZMSZ 1I. kotet hatdrozza meg.

Az Oktatasi Bizottsag 14 tagl. EInokét és tovabbi 9 oktato tagot a kari tanacs valasztja.
A HOK 3 hallgatoi, a Doktorandusz Képviselet 1 doktorandusz tagot delegal.

A Jegyzetbizottsag 7 tagl. Elndke az oktatédsi és tanulmanyi tigyek dékanhelyettese. A
kari tanacs 3 oktaté tagot vélaszt. A HOK delegal 3 fot.

A Kreditatviteli Bizottsag 12 tagu. Elnokét és tovabbi 9 oktatd tagot a kari tanacs
valasztja. A HOK delegal 2 f6t. A Kari Kreditatviteli Bizottsag azon szakok esetében
rendelkezik dontési jogkorrel, amely szakokért a kar vagy a kar valamely oktatasi
szervezeti egysége a felelds. A Kari Kreditatviteli Bizottsdg — intézménykdzi
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megallapodas hidnyaban — koteles kikérni a kérelemmel érintett tanulmanyokért
szakmailag felelds oktatadsi szervezeti egység(ek) véleményét.

Az Informatika Doktori Tandcs (IDT) Osszetételét, feladatait és hataskorét a Doktori
Szabalyzat hatarozza meg. EInokét és tagjait a kari tanacs valasztja.

A Habilitacios Bizottsag (KHB) Osszetételét, feladatait és hataskorét a Habilitacios
Szabalyzat hatarozza meg. Elnokét és tagjait a Kari tanacs valasztja.

3A Mindségbiztositdsi Bizottsag 7 tagli. Elnokét, oktatd és nem oktatd tagjait a kari
tandcs valasztja. A bizottsagnak hivatalbdl tagja az oktatasi és tanulmanyi tigyek
dékanhelyettese. A HOK és a DOK 1-1 tagot delegal.

A Fegyelmi Testiilet 6 tagi. A Testiilet oktato-kutatdo elnokét és elnokhelyettesét,
valamint egy tovabbi oktaté tagot a Kari Tanacs vélasztja. A HOK 2 hallgatoi, a
Doktorandusz Képviselet 1 doktorandusz tagot delegal. A testiilet ellatja a Kari
Hallgatoi Fegyelmi Testiilet feladatait is.

A Kari Konyvtarbizottsag (KKB) 7 tagh. Elndke a mindenkori tudomanyos
dékanhelyettes. Tagjai a Kari Konyvtar vezetdje, 5 valasztott oktatd és a HOK altal
delegalt egy f0.

A Kari Osztondijbizottsag 6 tagn. Elnokét és tovabbi 1 oktatd tagot a Kari Tanacs
valasztja. A bizottsagnak tagja még a kari Tanulmanyi Hivatal vezetéje. A HOK 2
hallgatéi, a Doktorandusz Képviselet 1 doktorandusz tagot delegal.

*A Kutatasetikai Bizottsag 5 tagi. EIndkét és tovabbi 2 tagot a kari tanacs valasztja. A
HOK 1 hallgatoi, a Doktorandusz Képviselet 1 doktorandusz tagot delegal. A Bizottsag
feladata a karon folyd tudomdanyos kutatdsi munkdval kapcsolatos kutatasetikai
tajékoztatds ¢és tandcsadas a Karon tevékenykedd oktatok, kutatok, hallgatok és
doktoranduszok szamara; a kutatdémunka lefolytatdsdhoz sziikséges kutatasetikai
engedélyezés els6sorban a huméan adatkdzldkkel, kisérleti személyekkel végzett
kutatasok esetében; valamint felkérésre allasfoglalds kiadasa kutatasetikai kérdésekben.

27. §
A Karon Professzori Tanacs mukodik. Tagjai a Kar egyetemi tandrai és Professor
Emeritusai.

A Professzori Tanacs véleményt nyilvanithat és javaslatot tehet a Kart érinté barmely
kérdésben.

Miikodési szabalyzatat maga alkotja meg, és a Kari Tandcs hagyja jova.

28. §
A dékan, illetve a kari vezetés munkdjanak segitésére Dékani Tandcs miikodik.
Tagjai:
e adékan,

e a dékanhelyettesek,

3 Megallapitotta a 1V/2023. (I1. 08.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2023. II. 7. napjatol.
4 Beiktatta a LXXXV/2021. (VL. 30.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2021. VI. 29. napjatol.
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e a dékani biztosok,

e az intézetigazgatok

e atanszékvezetok,

e akari tanacs titkara,

e akari HOK elnoke,

e a kari Doktorandusz Képviselet elndke.

A testiillet véleményezi mindazokat a kérdéseket, amelyek részint a kari tanacs
napirendjén szerepelnek, részint a dékani dontések elokészitését célozzak.

29. §

A dékan munkajanak tovabbi segitésére az alabbi két testiilet mikodik:

Dékani Vezetéi Ertekezlet, melynek tagjai a dékan, a dékanhelyettesek, valamint a
szolgéaltatd és mitkddést timogatd szervezeti egységek vezetoi.

Kari Vezetdi Ertekezlet, melynek tagjai a dékan, a dékanhelyettesek, a dékani biztosok,
az intézetigazgatok és a tanszékvezetok.

A Kar tevékenysége és iigyvitele
30. §

A Kar szervezeti egységeit érintd, ill. az oktatdsi és kutatdsi munkdval, valamint a
gazdalkodassal kapcsolatos kérdésekben minden esetben alkalmazni kell a két iranya
szolgalati utat. Ennek szerepldi, a szolgalati it sorrendjében, a tanszékvezetd, az
intézetigazgatd, a dékan, a rektor, a felligyeleti fOhatosag.

A Karon a vezetdi megbizatasok altalaban augusztus 1-én kezdddnek ¢€s julius 31-én
jarnak le. Az allando kari testiiletek megbizatasai altalaban szeptember 15-én kezdddnek
és a kari tanacs mandatumaval egyiitt augusztus 31-én jarnak le. Ez alol kivételt képez
a Kar Fegyelmi testiilete, melynek megbizatasa az 6t megvalasztd kari tanacs
mandatumanak lejartat kovetd december 31-ig tart.

A dékan, a dékanhelyettesek megbizatasi idejiik alatt egy évben barmilyen okbdl 90
napnal, szorgalmi id6szakban Osszefliggden 6 hétnél hosszabb idore nem lehetnek tavol.
Ellenkez6 esetben tisztségiikrdl le kell mondaniuk, vagy a kari tanacs kezdeményezi
felmentésiiket.

Az ELTE Informatikai Karat munkahelyként csak az Egyetemmel kozalkalmazotti
jogviszonyban ¢és a Kar alloményaban 1évd személyek €s Professor Emeritusai jelolhetik
meg.

Az IK hallgatoéi, az IK kihelyezett intézményeinek tagjai és mindazok, akik a Karon
végzik tudomanyos kutatomunkdjukat, tudomanyos tevékenységiik sordn affilidcioként
feltiintethetik az IK megfeleld szervezeti egységét is.

A Kar feladatanak tekinti a tudomanytorténetileg figyelemre mélto értékek megdrzését.
A Kari tanacs védettnek nyilvanithat a Kar tulajdonaban 1évé targyat, eszkozt vagy
gylijteményt.
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A Kar iinnepei

31.§

A Kar tlinnepe az Egyetem alapitdsanak napjdhoz, majus 12-hez kapcsolddd Pazmany
iinnepséggel Osszhangba hozott Neumann nap. Az {inneppel kapcsolatos rendezvények
szervezeésérol a dékan a hagyomanyok figyelembevételével dont.

1)

Oktatok, kutatok foglalkoztatasara vonatkozo szabalyok
32. §

Az oktatok, kutatok és tanarok foglalkoztatdsara vonatkozo szabalyokat az ELTE
SzMSz III. kotete, a Foglalkoztatasi Kovetelményrendszer (tovabbiakban FKR)
hatdrozza meg.

FKR 9. § (1) A Kkari szervezeti és miikodési szabalyzat — a jogszabalyban ilyenként meghatarozott
munkakorokon tul — egyéb oktatoi és kutatéi munkakor tekintetében is rendelkezhet uigy, hogy az
nyilvanos palyazati eljaras eredményeképpen toltheto be.

()

(3)

(4)

1)

A dékan akkor is donthet palyazat kiirasarol, ha az adott munkakor esetében jogszabaly
ezt nem irja eld.

Allas 1étesitésére, tires allas betdltésére, illetve elbre sorolasra az illetékes tanszék tesz
javaslatot, indokolva annak sziikségességét és megjelolve az alkalmazédshoz sziikséges
forrast.

Ha dékan allas létesitését, iires allas betoltését, illetve az eldre soroldst engedélyezi,
akkor kertilhet sor a személyi javaslat eldterjesztésére.

A személyi javaslatrol az intézeti tanacs (tanszéki értekezlet) titkos szavazassal
kialakitott véleményének ismeretében a dékan eldterjesztése alapjan a kari tanacs titkos
szavazassal foglal allast.

A javaslathoz mellékelni kell a jelolt szakmai munkassagat, életrajzat, publikacios
tevékenységét tartalmazo leirast, valamint a munkakor betoltéséhez sziikséges iratokat,
vagy azok masolatait (iskolai végzettség, tudomanyos fokozat, nyelvismeret, kiilsé
jelolt esetén erkolcesi bizonyitvany, személyi adatlapot.)

Docensi kovetelményrendszer
33. §

Az egyetemi docensi allasra palyazoval szemben az Informatikai Kar az aldbbi
kovetelményeket tamasztja:

a) rendelkezzen az Informatikai Karon mivelt tudomanyteriileteken (kivételesen
mas tudomanyteriileteken) szerzett PhD vagy azzal egyenértékii fokozattal,
b) rendelkezzen legalabb 8 félév oktatoi tapasztalattal, melynek jelentds része az

Informatikai Kar képzési teriiletein oktatott targyak (tantargy-pedagogia
teriiletén benyujtott palyazat esetén az informatikus képzésben oktatott targyak
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(4)

(5)

1)

(2)

¢s az informatika tantargy-pedagogiai képzésben oktatott targyak egylittesen)
oktatdsahoz kapcsolodik;

c) vegyen részt oktatasi anyagok készitésében, oktatasi modszerek kifejlesztésében
(tantargyi tematikak kialakitasa; tankonyvek, jegyzetek, oktatasi segédanyagok
készitése; oktatasi modszerek fejlesztése);

d) vegyen részt diplomamunkak, szakdolgozatok témavezetésében,;

e) tevékenyen vegyen részt a tehetséggondozasban, a doktori oktatdsban, TDK
munka irdnyitasaban;

f) végezzen tudomanyos kutatomunkat az Informatikai Karon mivelt

tudomanyteriileteken vagy ahhoz kapcsolodo teriileteken, beleértve a tantargy-
pedagogiat is. Rendszeresen publikédljon ezeken a teriileteken. A publikacios
tevékenység (konyv, cikk, egyéb publikaciok, eléadasok stb.), illetve a
szakmaspecifikus alkotasok megitélésében iranyad6 a 2. szamu fiiggelékben
szerepld pontszamitas, mely szerint legalabb 35 pont elérése kivanatos;

) végezzen oktatomunkat az informatika tudoméanyagaban vagy ahhoz kapcsolodé
terlileteken, beleértve a tantargy-pedagogiat is, az oktatoi tevékenység
megitélésében irdnyado a mellékletben szerepld felsorolas;

h) a kutato-fejleszté munka visszhangja (hivatkozasok, meghivasok elGadas
tartdsdra, mértékadé tudoményos férumokra, konferencian vald részvétel
eléadassal, poszterrel, szakmai dijak, tudoményos folyoirat szerkesztoségének
tagsdga stb.) is figyelembe veendd.

Az (1) bekezdés szerinti szempontok szerint a palyazo allitson Ossze egy onértékelést.
A péalyazat mellékleteként a palydzo készitse el az elért tudoméanyos és oktatdi
eredményeinek érdemi attekintését a nemzetkozi szakirodalomra tekintettel, melyben
tudomanyos munkdéssagat dsszefoglalja, jelentdsebb eredményeit tézisekben vilagosan
bemutatja, ramutat a publikalt eredmények jelentoségére a tudomanyag fejlodése
szempontjabol és kitér a tudomanyos tevékenység ujszeriiségére. Ajanlott terjedelem 3-
5 oldal.

A palyazathoz csatolni kell a publikacids tevékenység pontozési rendszere (2. sz.
fliggelék) alapjan készitett eldzetes pontszamitast.

A palyazat elbiralasa soran a docensi palyazatot elbiral6 bizottsag kérésére egy tantargyi
¢és egy tudomanyos eldadast kell tartani. A 45 perces tantargyi szabad el6adas egy
tantargy kijelolt témajabol torténhet egyetemi tandra keretében vagy meghirdetett kiilon
id6pontban. A palydzonak altala megadott t¢émabol tudomanyos/konferencia eldadast is
kell tartania.

A habilitalt doktori cimmel rendelkezdk esetében teljesitettnek tekintendd a docensi
palyazati kovetelményrendszer.

34.§

Egyetemi tanar és egyetemi docens hét oktatassal-kutatdssal az egyetemen toltott év
utan két szemeszter alkotoi szabadsagot vehet igénybe, mely legfeljebb két részletre —
az oktatasi féléveknek megfeleld két részre — szakaszolhato.

Az alkot6i szabadsagot a helyettesitésre vonatkozd nyilatkozattal egylitt az oktatasi
tevékenységért felelés vezetd terjeszti fel, s azt a kari tanacs a kérelmezd altal
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(1)

beterjesztett munkaterv alapjan véleményezi, és a dékan engedélyezi. Az alkotoi
szabadsag idejére tavolléti dij jar.

Az oktatdé az alkotdi szabadsag lejartaval a kari tanacs altal meghatarozott moédon
koteles kutatasi eredményeit bemutatni.

35. §

A Kar képzési sajatossagai alapjan figyelembe veendd tevékenységeket €s a tanitisra
forditott id0 meghatarozasat a Kari tanacs a kovetkezOk szerint allapitja meg: A Kari
tanacs minden tanév majusaban feliilvizsgadlja és ha sziikséges a kovetkezd két
tanulmanyi félévre modositja a tanitasi idot, illetve a kovetkezd oOraterhelésnél
figyelembe veendd — kari sajatossagokbol kovetkezo tevékenységeket.

A tanari munkakor kotelezO draszama két tanulmanyi félévre vetitett heti atlag 18 ora.

Cimek és Kkitiintetések adomanyozasanak szabalyai
36. §

A Szenatus altal adomanyozhat6 cimekre a kari tanacs, a rektor altal adomanyozhato
cimekre a dékdn, az 6nallo szervezeti egységek javaslatai alapjan tesz eldterjesztést.

A Professor Emeritus cimre vonatkozo tanszéki javaslatokat véleményezi a Kar
Tudomanyos Tanéacsa is. A Kar azon egyetemi tandrait, akik a kar megvélasztott és
kinevezett dékanjaiként szolgéltak, nyugallomanyba vonuldsuk alkalmabol a Kar
mindenkori dékénja, Professor Emeritus cimre terjeszti fel. A felterjesztés tényét
elegendd bejelenteni a Kari tanacsnak.

A ,,Doctor et professor honoris causa” cimre vonatkozo6 javaslatokat véleményezi a
Kar Tudoményos Tanacsa is. A Kar Professzori Tanécsa titkos szavazassal véleményezi
a javaslatokat.

A Kar altal adomanyozhaté cimek
37.§

Az Informatikai Kar vendégeldaddja, vendégkutatdja

a) A cim azoknak a szakmailag tekintélyes belfoldi vagy kiilfoldi személyeknek
adomanyozhat6, akik a Karral hosszabb ideje munkakapcsolatban allnak, de
professzori kinevezéssel nem rendelkeznek.

b) A cim adomanyozéasa hatarozott idére sz6l és odaitélése semmiféle anyagi
ellenszolgaltatidsra nem jogosit.

€) A cim adomanyozasarol tanszék, a Karon 1évé akadémiai kutatocsoport, illetve a
dékan javaslatara a Kari Tanacs dont. A javaslathoz csatolni kell az illetd személy
szakmai tevékenységének értékelését.

d) Az adomanyozasrol a dékan levélben értesiti a cimet elnyerteket.
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Az Informatikai Kar Kivalé Oktatoja ¢s Kivalo Hallgatoja

a) A Kar kivalo oktatoja kitiintetésre a Hallgatéi Onkormanyzat évente egy alkalommal
tesz javaslatot. A javaslatrol a Kari Tanacs dont.

b) A Kar kivalo hallgatoja kitlintetésre a tanszékek javaslatai alapjan a Tanulmanyi
Bizottsag tesz javaslatot évente egy alkalommal. A javaslatrol a Kari Tanédcs dont.

c) Mindkét Kkitiintetésr6l oklevél késziil, amelyet a dékan a Kar Neumann-napi
linnepségén ad at.

Mestertanari cim:

A Kari Tanacs adomanyozza. Az adomanyozas feltételeirdl és az eljaras rendjérdl az
FKR 92. §-arendelkezik. A cim adoméanyozasara vonatkozé javaslatot az intézeti tanacs
véleményezi.

Mesteroktatoi cim:

A Kari Tanacs adomanyozza. Az adomanyozas feltételeirdl és az eljaras rendjérdl az
FKR 100. §-a rendelkezik. A cim adomanyozasara vonatkozo javaslatot az intézeti
tanacs véleményezi.

A Kar altal adomanyozhato kitiintetések
38. §

Az Informatikai Kar Emlékérme:

a) A kitiintetést azok a Karért sokat tevd, a Karral kivalo viszonyban 1évé segitékész
személyek kaphatjak, akik a Karral nem allnak jogviszonyban, illetve a Karr6l arra
érdemes személyek.

b) A kitiintetésnek két fokozata van:

e Nevesitett emlékérem, melyen vésve szerepel a kitiintetett neve €s a kitiintetés
évszama. A kitilintetéssel egyiitt névre sz010, latin nyelvii diploma jar.
A kitiintetést a tanszék értekezlete, illetve a dékan javaslatara a Kari Tanécs
adomanyozza.

e Név nélkiili érem. A kitiintetést barmelyik IK-s szervezeti egység javaslatara a
dékan adomanyozza. Az adomanyozast a kitiintetett érdemeit rogzité dékani levél
hitelesiti. A dékan az adomanyozast — utolag is — koteles bejelenteni a Kari
Tanécsnak.

Az Informatikai Kar Tudoményos Dija

a) A Tudomanyos Dij az Informatikai Karon végzett kiemelkedé tudomanyos
munkdassag elismerésére szolgal.

b) A Tudomanyos Dijban a Kar azon teljes allasu oktatoi és kutatoi, valamint a Karon
miikodd akadémiai csoportok kutatoi részesiilhetnek, akiknek tiz évnél nem régebbi
kutatési eredményei nemzetkozileg is szdmottevoek, vagy orszdgosan kiemelkedd
teljesitményként értékelhetdk, és mas dijjal még nem ismertek el.

) A targyévi Tudomanyos Dijra vonatkozo palyazatot el6z6 év oktober 15-ig a doktori
tanacs javaslatara a dékan irja ki.

d) Evenként legfeljebb egy kollektiv és egy egyéni, vagy két egyéni Tudoményos Dij
adomanyozhato6.
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e) A Tudomanyos Dijat a dékan el6terjesztése alapjan a Kari Tanacs nyilt szavazassal
itéli oda. A Dijat altaldban a Kar Neumann napi tinnepélyén a Dékan adja at.
f) A Tudomanyos Dij 0sszegét a targyévi palyazati kiirasban kell k6zzétenni.

3 Az Informatikai Kar Tudomanyos Diakkori Erme

a) A Karon foly6 tudomanyos diakkori munkaban tobb éve kimagaslé eredménnyel
részt vevo oktatdk, kutatok, valamint kiils6 intézményekben dolgozok munkajanak
elismerésére szolgal. A Kar ezzel az éremmel ismeri el azok tevékenységét is, akik
anyagi, technikai segitségiikkel jarulnak hozza a hallgatok magas szintli tudoméanyos
tevékenységéhez, illetve teszik lehetdévé, a szinvonalas diakkori rendezvények
lebonyolitasat.

b) Az érmet az Informatikai Kar dékanja adja at a Kar E6tvos-napi tinnepségén.
Az érem odaitélésére az Informatikai Kar Tudomanyos Diakkori Tandcsa tesz
javaslatot.

(4)  Arany, gyémant, vas, illetve rubin diszoklevél:

a) Adomanyozhat6 annak, aki 50, 60, 65 vagy 70 éve szerezte oklevelét és szakmai
tevékenységével oregbitette a Kar hirnevét.

b) A diszoklevél iranti kérelmeket a Dékani Titkarsaghoz kell benytjtani. A kérelemben
rovid szakmai életutat kell bemutatni és csatolni kell az oklevél masolatat.

c) A diszoklevél adomanyozasara a Kari Tanacs évente tesz javaslatot, atadasara
egyetemi linnepség keretében kertil sor.

A kar és a kancellari szervezet kari miikodést tamogato egységeinek egyiittmiikodése

SzMR 6. § (7) A miikodést tamogaté szervezeti egységek latjak el az Egyetem alapfeladat-
ellatasanak gazdasagi, pénziigyi, kontrolling, szamviteli, munkaiigyi, jogi, igazgatasi, informatikai
tamogatasat, tovabba vagyongazdalkodasi teendoket, ideértve a miiszaki, 1étesitményhasznositasi,
iizemeltetési, logisztikai, szolgaltatasi, beszerzési és kozbeszerzési feladatokat és alkotjak a
kancellari szervezetet, amelyet a kancellir iranyit. A Kkancellari szervezet az Egyetem
miikodtetését iranyité és gazdasagi-igazgatasi feliigyeletet is ellaté kozponti szervezet és a kari
miikodést tamogato szervezeti egységek osszessége.

39.§

(1) Annak érdekében, hogy a kancellari szervezet kari mikodést tdmogatd egységei és azok
munkatarsai kelld hatékonysaggal, a kar igényei és a jogszabalyok, bels6 normakbdl adodo
jogszerliség €és szakszeriiség keretei kozott lathassak el feladat- és hataskoriiket, a dékan
kijeloli a dékanhelyettesek és a dékani biztosok koziil az adott szakteriiletnek megfeleld
kapcsolattartot, aki

@ gondoskodik arrdl, hogy a kancellari szervezet kari mukodést tamogato
egységeinek munkatarsai a feladatellatashoz sziikséges adatok, informaciok és
infrastruktura rendelkezéstikre alljon,

(b)  felel azért, hogy a kar allomanyaba tartoz6 munkatarsak és az adott karon
tanulmanyokat folytatd hallgatok a kancellari szervezet kari miikodést tdamogato
egységeinek munkatérsaival egyiittmiikddjenek.
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A kar allomanyaba tartoz6 munkatarsak €s az adott karon tanulmanyokat folytatd
hallgatok a dékan altal kijelolt kari kapcsolattartokon keresztiil barmikor jogosultak a
kancellari szervezet kari mikodést tamogatd egységeitél adatot, informaciot és
felvilagositast kérni. Ez az eljarasrend nem érinti a kancellar altal meghatarozott egyéb
kapcsolattartasi szabalyokat.

A kancellari szervezet kari miikodést tdmogatd egységeinek vezetdi vagy azok
megbizottjai a Kari Tanacs €s mas kari testliletek munkéjaban tanacskozasi joggal részt
vehetnek.

Z.aro rendelkezések

40. §

Jelen szabalyzatot, mint az ELTE Szenatusa szdmara késziilt elterjesztést, az
Informatikai Kar Kari Tanacsa a 2020. junius 9-én tartott {ilésén fogadta el.

Jelen szabalyzat 2020. augusztus 1. napjaval 1ép hatalyba, egyidejlileg hatalyat veszti a
az Informatikai Kar CCX/2015. (XII. 14.) Szen. sz. hatarozattal elfogadott, t6bbszor
modositott Szervezeti és Miikodési Szabalyzata.

Budapest, 2020. junius 22.

Dr. Borhy Laszl6
rektor
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ELTE IK Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
1. szamu fiiggelék

Az ELTE Informatikai Kar szervezeti egységei

Informatikatudomanyi Intézet

e Algoritmusok és Alkalmazasaik Tanszék
Informacids Rendszerek Tanszék
Komputeralgebra Tanszék
Numerikus Analizis Tanszék
Programozaselmélet és Szoftvertechnoldgiai Tanszék
Programozasi Nyelvek és Forditoprogramok Tanszék
Meédia- és Oktatasinformatika Tanszék

Savaria Miiszaki Intézet
Térképtudomanyi és Geoinformatikai Intézet

Egyetemi-Vallalati Egyiittmiikodési Intézet
¢ Adattudomanyi és Adattechnoldgiai Tanszék
e Mesterséges Intelligencia Tanszék
e Akadémiai-ipari Egyiittmiikodési Kézpont
e Informatikai Kooperacios Kutatési és Oktatasi Kozpont

Szerzodés, illetve palyazat alapjan miikodé (nem 6nallo) szervezeti egységek:

e Informacidtudoményi Tanszék (MTA SZTAKI-ba kihelyezett tanszék)
e Szoftver- és Adatintenziv Szolgaltatasok Kompetencia Kozpont

Szolgaltato szervezeti egységek:

Informatikai Csoport

Kari Konyvtar

Diaktdmogato Kozpont

Tudomanyos és Nemzetkozi Kapcsolatok Csoportja
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ELTE IK Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
2. szamu fiiggelék

A publikiacids tevékenység pontozasa

o gk wN

Nagyobb 6nall6 alkotas, mely szamos sajat eredményre tdmaszkodik: 10-20 pont;
Referalt vagy lektoralt nemzetk6zi tudomanyos folyoiratban megjelent cikk: 4-7 pont.
Referalt vagy lektoralt tudomanyos konferencia kiadvanyban megjelent cikk: 3-5 pont.
Lektoralt oktatasi segédanyag esetén az els6 6tven oldal: 2 pont.

Minden tovabbi befejezett 6tven oldal:1 pont

Tantargy-pedagodgia teriiletén beadott palyazat esetén figyelembe vehetd az 6nallo, a
kozoktatasban, a szakképzésben vagy a felsoktatasban hasznalt tankonyv 5-10 pont
értekben (egy képzésben hasznalt: 5 pont, tobb képzésben hasznalt: 10 pont), valamint
a kozoktatasban, a szakképzésben vagy a felsGoktatasban hasznalt feladatgytijtemény 2
pont értékben, tovabba a kozoktatdsban, a szakképzésben vagy a felsoktatasban
rendezett orszadgos, nagy hagyomanyu tanulményi versenyhez szakmailag helyesen
megalkotott, lektoralt feladatsor készitése 6t tanév esetén 4 pont, minden tovabbi 6t év
esetén 2 pont értékben.

A lektoralt tankdnyvekkel, oktatasi jegyzetekkel, oktatasi segédletekkel megszerezhetd pontok
maximuma 10 pont, tantargy-pedagogia teriiletén beadott palyazat esetén 20 pont. Minden
munka csak egy helyen vehetd figyelembe. Szakma specifikus alkotasok tjdonsag-értékiiknek
¢s hatasuknak megfelelden vehetdk figyelembe.

Az oktatasi tevékenység értékelésénél az alabbi szempontokat kell figyelembe venni:

CoNR~ LN E

Kotelezo tantargy eldadéasainak megtartasa

Specialis kollégium megtartasa

Kotelezo tantargy gyakorlatainak megtartasa

Kotelezd tantargy tematikéjanak kidolgozasa

Kotelez6 tantargy tematikajanak korszerisitése

Szakdolgozat, diplomamunka témavezetése

TDK dolgozat témavezetése

PhD hallgat6 témavezetése

Hallgatok szakmai fejlodését szolgald egyéb tevékenységek (szakmai verseny,
szakkollégium stb.)

. Oktatasi segédanyag targyanként (prezentacid, munkafiizet, példatar, tankonyv).
. Szakkor tartasa kozépiskolasoknak.

. Tudomanyos ismeretterjesztésben valo részvétel.

. Tanartovabbképzések szervezése €s tartasa.

A felsorolt tevékenységek legalabb felében érjen el a palyazo jelentds teljesitményt.
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